Als erfolgreiches Traditionsunternehmen ist VOGLAUER ein internationaler Anbieter im Bereich Naturholzmobel
sowie ein etablierter Spezialist und Generalunternehmer im Innenausbau fir die gehobene Hotellerie. Hinter jedem
erfolgreichen Projekt steht ein kompetentes und schlagkrdftiges Team.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum sofortigen Einstieg:

Social Media Manager (m/w/d)

IHRE AUFGABEN

* Betreuung der Social Media Profile von VOGLAUER HOTEL CONCEPT und VOGLAUER Mobel (Facebook,
Instagram, LinkedIn und Pinterest)

Erstellung und Aufbereitung von spannendem Content lber Foto/Video und Text

Erstellung von Grafiken fiir die Online- und ggf. Printmedien

Planung und Durchfiihrung von Social Paid Kampagnen (Meta, LinkedIn, Pinterest sowie Google Ads)

Analyse der Performance sowie Erstellung von Reports

Aktives Community Management und Interaktion mit der Zielgruppe

Wartung unserer Websites mittels CMS (Wordpress und Typo3)

Zusammenarbeit mit internen Teams und externen Partnern, um Marketingprojekte erfolgreich zu realisieren
Koordination von Influencer Marketing in Zusammenarbeit mit unserer VWerbeagentur

IHR PROFIL

» Affinitat fir digitale Medien

»  Erfahrung im Social Media Management und in der Umsetzung von Social Paid Kampagnen

* Kenntnisse in der Nutzung von Social Media Tools (Meta Business Suite, Google Analytics), Adobe Creative
Cloud (Photoshop, Indesign, Lightroom) sowie einem Videoschnittprogramm (DaVinci Resolve, Premiere Pro,..)

* Sicheres Texten bezuglich Ausdruck und Grammatik

*  Grafische Ausbildung von Vorteil

e Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

WIR BIETEN

* Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe in einem spannenden und temporeichen Umfeld

*  Unterstiitzung durch unser kompetentes Team aus allen Fachbereichen

* Einbindung in ein funktionierendes, dynamisches Team mit kollegialem Betriebsklima und modernem
Arbeitsumfeld

* Viel Raum fiir Eigeninitiative und kurze Entscheidungswege sowie vielseitige Weiterbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten

* Eine leistungsgerechte Bezahlung und die Chance einer langjahrigen Zugehorigkeit in einem familiengefiihrten
Unternehmen mit Erfolgshistorie

» Zahlreiche freiwillige Zusatzleistungen wie flexible Arbeitszeiten,Voglauer Akademie, KVP, Kantine und
Mitarbeitershuttle oder Klimaticket

KV-Mindestgehalt Verwendungsgruppe Ill Holzverarbeitendes Gewerbe zzgl. Zulagen und
Zuschlage, Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung vorhanden.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
JETZT BEWERBEN Dann freuen wir uns auf |hre

aussagekrdftige Bewerbung an:

Personalmanagement | Daniela Feiser

daniela.feiser@voglauer.com

Tel:+43(0)6243/2700-45 |



https://www.voglauer.com/hotel/de/kontakt-karriere/

